Instituciones Financieras

| Cooperativa de Ahorro y Crédito EFIDE?

Informe Semestral Fundamento
El Comité de Clasificacion de JCR Latino América Empresa Clasificadora de Riesgo
Rating Actual®  Anterior g p (e adelante, JCR LATAM) ratifica la categoria “B” con Perspectiva “Estable” a
Fortaleza B B la Fortaleza Financiera de la Cooperativa de Ahorro y Crédito EFIDE (en adelante, |a

Financiera**
*Informacién al 30 de junio del 2024. No
Auditados
**Aprobado en comité de 19-11-2024.

Perspectiva  Estable  Estable
Definicion

"B: La empresa presenta una buena
estructura econdémica — financiera

superior al promedio del sector al que
pertenece y posee una alta capacidad
en el cumplimiento de obligaciones (en
plazos y condiciones pactadas). Existe
una baja probabilidad de que cambios
o modificaciones en el entorno
econdmico, en el sector de actividades
en que se desempefia y en su
desarrollo interno puedan alterar su
solvencia y sostenibilidad.”

Indicadores (En PEN MM)  Dic-23  Jun-24

Disponible 6.71 15.09
Créditos Directos 96.79  85.06
Provisiones 16.52 12.84
Activo Total 95.82 91.87
Obligaciones con los socios  49.84  47.02
Depdsitos de Ahorro 5.39 4.97

Depositos a Plazo 4136 38.93
Pasivo Total 60.11 56.69
Patrimonio 35.71  35.17
Capital Social 19.19 18.14
Reserva Cooperativa 1461 16.53
Resultado Neto* 0.58 0.51

Ratio de Capital Global (%) 36.89  41.90
ROAE (%) * 4.93 5.31

ROAA (%) * 1.61 1.93

Cartera Atrasada (%) 2.82 1.78

Cartera de Alto Riesgo (%) 13.49 14.32
Cartera Pesada (%) 1519 1421
CAR Ajustada (%) 17.95 24.96
CP Ajustada (%) 19.56  24.87
Provisiones / CAR (%) 126.48 105.40
Provisiones / CP (%) 112.34 106.21

Ratio de Liquidez MN (%) 13.78  25.87
Ratio de Liquidez ME (%) 22.53  70.02
Eficiencia Operacional (%) 25.49  25.62
Adeudos / Pasivo Total (%) 0.01 0.00

Castigos LTM 5.25 12.06
PG en ME (%) 44.43  55.19
(*): Resultado a jun-23.
Analistas

Diego Montané Quintana
diegomontane@jcrlatam.com
Sasha Cuéllar Tello
sashacuellar@jcrlatam.com
(051) 992 737 020

1 No autorizada a captar recursos de terceros.

“Cooperativa” o “Coopac Efide”). A continuacion, detallamos los fundamentos mds
relevantes de la clasificacidn:

Experiencia en el rubro, controles y posicion estratégica: La Cooperativa tiene
mas de 19 afios operando en el sistema COOPAC con especializacion en el
financiamiento de cuentas por cobrar sobre todo en medianas empresas,
ademas que forma parte del Grupo EFIDE. La liquidacién de la vinculada Plan &
Accidn S.A.C. alin se encuentra en proceso. La Cooperativa viene elaborando
informes de control (BGC, SClI, GIR, entre otros), los cuales son remitidos a los
principales organismos tanto internos como externos. A jun-24, la Coopac Efide
mantiene 01 observacion pendiente por parte de la SBS, referida a créditos que
superan el limite individual, con plazo de subsanacidn hasta diciembre 2024. No
se ha recibido informes de inspeccion en lo que va del periodo. Se considera la
evaluacion del grado de avance del Plan estratégico 2019-2024, se viene
adecuando los indicadores acordes a lo establecido en la norma, considerando
la posicidn conservadora la cual considera una politica de reduccion de gastos
financieros, gradualidad en Provisiones, asi como un mejor control de sus
operaciones (pagadoras, productos, entre otros). La Cooperativa proyecta
cerrar el periodo con un mayor nivel de Colocaciones, Captaciones; mejorando
la calidad de cartera, mostrada en sus productos; a nivel de resultados, se
proyecta un menor resultado neto.

Niveles de morosidad, Calidad de Cartera y riesgo de crédito: La Cooperativa
mantiene una tendencia de reduccién en sus niveles de Colocaciones,
situdndose en PEN 85.06MM (PEN 96.79MM a dic-23). Los indicadores de
morosidad presentan una reduccion, la Cartera Atrasada (CA) se situd en 1.8%
(8.1% a jun-23) mientras que la Cartera de Alto Riesgo (CAR) en 14.3% (19.2% a
jun-23) producto de mejores colocaciones y de la reduccién de los Créditos
Vencidos (por recuperacidn y por aplicacidn de castigos). La variacion de la CAR
esta compuesta por la reduccién de la Cartera Atrasada y el aumento de la
Cartera Refinanciada (por efecto del tipo de cambio en préstamo Pagaré). La
Cartera Pesada (CP) fue de 14.2% cuya totalidad se concentra en los créditos a
Medianas Empresas; considerando el tipo de producto, los préstamos en
Pagaré tienen mayor representacion en las categorias Pérdida y Dudoso, no se
cuenta con saldos en categoria Deficiente (castigo de deuda en feb-24).
Respecto a los créditos castigados LTM, considerando la irrecuperabilidad de
los mismos, estos ascendieron a PEN 12.06MM (enfocados a productos
factoring) de los cuales PEN 4.48MM corresponde a los castigos ejecutados en
el Il semestre 2023 y PEN 7.58MM (mediana empresa) durante el | semestre
2024. Respecto a la CAR Ajustaday la CP Ajustada se situaron en 25.0% y 24.9%
respectivamente, si bien se observan mayores resultados a niveles ajustados,
se debe mencionar que luego de haber aplicado los castigos, ain no se ha
recuperado el volumen de cartera, lo cual impacta en los indicadores
mencionados. Sin embargo, de la elaboracién en sus primeras versiones de
analisis de cosechas se aprecia una mejor performance del producto factoring,
acompafnado de mejoras en la admisidn y seguimiento de créditos.
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Buen Gobierno Corporativo

Compromiso con el
Gobierno Corporativo

Estructura de
Propiedad

Informacién
Institucional

Transparencia
Financieray
Revelacion de
Informacién

Correspondencia con
los Socios y Grupos de
Interés

Sistema de Control
Interno

Organos de Gobierno y
Gerencia

Gestion Integral de
Riesgos

BGC2: “Empresa con nivel de
cumplimiento “Meritorio” de los
principios de gobierno corporativo
establecidos por el Cédigo local y
estandares internacionales. Si bien
todas las practicas han sido
establecidas con soporte del
sistema de informacién, existen
aun deficiencias leves, que deben
tratarse, asi como, la mejora con
estos estandares.”

Gestion Integral de Riesgo

Riesgo de
Crédito

Riesgo LAFTy
Cumplimiento
Normativo

Riesgo
Operacional

Riesgo de
Liquidez

Riesgo de
Mercado

GIR3: “La empresa contempla
medianamente la aplicaciéon de
buenas practicas de gestion
integral de riesgos, lineamientos y
normas establecidas por entes
reguladores. Cuenta con wuna
moderada capacidad de afrontar
fluctuaciones econdémicas
moderadas.”

Sistema de Control Interno

Ambiente de
Control

Gestion de
Riesgos

Actividades de
Monitoreo

Informacién y de

Comunicacién

SCI3: “Genera controles que
mitigan eficazmente la mayor
parte de los riesgos mas relevantes
de la actividad.”

Control

All Semestre se observa una reduccion de las pagadoras que representan riesgo
unico. La Cooperativa aun tiene pendiente la implementacién de metodologias
de analisis correspondientes al andlisis sobre el grado de exposicién de la
Cooperativa al riesgo de sobre endeudamiento del socio, considerando los
plazos de implementacion acorde a la normativa SBS.

Niveles de cobertura de la CAR y CP: Se observa una tendencia creciente de los
niveles de cobertura a partir de dic-21. El nivel de Provisiones ascendié a PEN
12.84MM (PEN 16.52MM a dic-23) constituido principalmente de Prov.
especificas y en Moneda Extranjera, el 69.7% corresponden a las Medianas
Empresas; se tiene Provisiones voluntarias por PEN 3.79MM, se sigue el
cronograma de gradualidad de provisiones (80% a dic-24) teniendo una
representacion del 71.5% de provisiones constituidas respecto a las requeridas.
El indicador de cobertura CAR se situé en 105.4% (126.5% a dic-23) y el
indicador de cobertura CP en 106.2% (112.3% a dic-23), dichos resultados
corresponden a las variaciones en las Provisiones, acompafiado de una menor
CAR Yy CP.

Indicadores de Solvencia y fuentes de fondeo: Durante los ultimos periodos el
Ratio de Capital Global (RCG) muestra indicadores con tendencia creciente. A
jun-24, el RCG se situd en 41.9% (36.9% a dic-23), ubicandose por encima de lo
exigido por el ente regulador. El incremento del RGC es resultado
principalmente del aumento del Patrimonio Efectivo (PE) por mayores reservas
(cooperativas y facultativas) asi como por la reduccion del nivel de Activos y
Contingentes ponderados por Riesgo de Crédito (APR) por menores
exposiciones considerando la reduccion en los niveles de Colocaciones. El
Compromiso Patrimonial Neto se situd en -1.9% (-9.7% a dic-23), por lo cual no
compromete recursos propios de la Cooperativa. Las fuentes de fondeo han
mostrado un comportamiento variable durante los ultimos periodos, las
Obligaciones con los Socios corresponden el 51.2% de la fuente de fondeo,
como resultado de la politica conservadora aplicada para no incrementar el
costo de fondeo, seguido del Patrimonio con un 38.3% y Cuentas por Pagar con
10.4%. Si bien no se mantienen operaciones de financiamiento con adeudos ni
terceros, se debe considerar que se podria estar expuesto ante posibles
escenarios de requerimientos extraordinarios de liquidez.

Niveles de liquidez, Disponible, concentracion: A jun-24, el ratio de liquidez en
Moneda Nacional se ubicé en 25.9% (13.8% a dic-23) mientras que el ratio en
Moneda Extranjera fue 70.0% (22.5% a dic-23); para ambos indicadores se
observan incrementos en Activos Liquidos y reducciones en los Pasivos a corto
plazo. Se debe considerar el aumento del Disponible durante el | semestre, en
especifico en Moneda Nacional, asi como la reduccion de Obligaciones por
cuentas a plazo. Si bien estos indicadores se encuentran por encima de los
limites regulatorios, a nivel semestral se observan variaciones marcadas, las
proyecciones para el 2024 indican la obtencion de menores ratios,
considerando el manejo de caja, asi como los gastos financieros. Respecto a los
niveles de calce entre Activos y Pasivos, estos cierran con una brecha
acumulada positiva, tanto en Moneda Nacional como en Moneda Extranjera,
asi como sus escenarios de estrés. Los niveles de concentracion, medidos a
través de los 10 y 20 principales depositantes muestran niveles relativamente
altos, al situarse en 39.1% y 51.9% respectivamente (36.0% y 49.5% a dic-23).
Indicadores de Rentabilidad y margenes: A jun-24, los ingresos se situaron en
PEN 6.16MM (PEN 6.34MM a jun-23) enfocados principalmente en productos
de factoring y pagarés. Considerando la politica de reduccidon de coste de
fondeo, el Resultado Bruto ascendié a PEN 4.64MM (PEN 4.70MM a jun-23),
con un margen del 75.3% del total de ingresos (74.1% a jun-23). Por su parte, la
gradualidad de Provisiones (exigencia de provisiones, castigos, entre otros)
muestra una reduccién de este, dando un Margen Financiero Neto del 26.6%.
El Resultado Neto ascendié a PEN 0.51MM siendo menor al periodo anterior
(0.58MM a jun-23) con un margen del 8.3% (9.1% a jun-23).
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Los Gastos Administrativos representaron el 24.9% del nivel de ingresos (27.5%
a jun-23) por una reduccién de estos. El indicador de rentabilidad ROAA si situd
en 1.9% (1.6% a jun-23) mientras que el indicador ROAE se situ6 en 5.3% (4.9%
a jun-23), debido a las variaciones en los Activos (menores Colocaciones y
Disponible), niveles de Patrimonio (menor capital social y mayores reservas) asi
como el nivel del Resultado Neto durante los ultimos 12 meses.

=  Cabe precisar que la clasificacion otorgada esta supeditada a la materializacion
de resultados positivos de las acciones estratégicas de la Cooperativa como el
sostenimiento de indicadores de solvencia, liquidez, rentabilidad, entre otros.
Por lo tanto, JCR LATAM estara en continua vigilancia en relacion con los
posibles impactos que afecten significativamente la calidad de la cartera, la
rentabilidad, la cobertura, entre otros aspectos. En caso de concretarse
escenarios con efectos significativos en la Cooperativa, JCR LATAM puede
originar una revision de la clasificacion.

Factores que pueden modificar el Rating Asignado
Los factores que pueden incidir positivamente en la clasificacion:

=  Mejora en los niveles de calidad de cartera, asi como sus niveles de cobertura.

=  Menores niveles de concentracién en depdsitos y créditos.

= Implementacién de las observaciones y recomendaciones elaboradas por los
organismos correspondientes (BGC, SCI, GIR, SBS, entre otros)

=  Mejora en los niveles de rentabilidad, solvencia, entre otros.

= Mejora o estabilidad del sistema financiero y/o sector COOPAC.

Los factores que pueden incidir negativamente en la clasificacidn:

= Deterioro sostenido de los indicadores de calidad de cartera, castigos, entre
otros.

= Implementacién lenta o nula de las recomendaciones brindadas por el ente
regulador, unidades internas y externas.

=  Menores resultados obtenidos a las proyecciones.

=  Menor niveles de rentabilidad, solvencia, liquidez, entre otros.

= Inestabilidad o decrecimiento del sector financiero y/o COOPAC.

Limitaciones Encontradas
Ninguna

Limitaciones Potenciales

Es importante mencionar que, cualquier impacto futuro, tanto de los decisores
politicos, temas de salud, asi como, el impacto de la actual crisis internacional podria
afectar las proyecciones y cualquier otra informacion relevante proporcionada por
la Cooperativa. En este sentido, esta condicidn afectara la posibilidad de que se
generen repercusiones no conocidas en los clientes, grupos de interés (directas
como indirectas) o decisiones futuras que pudiera adoptar la Cooperativa. El
impacto total no puede evaluarse cualitativa ni cuantitativamente en este
momento, por lo tanto, la Clasificadora cumplird con la debida vigilancia, se enfatiza
que se debera considerar las limitaciones de la informacidn en un escenario volatil
y de incertidumbre.

Hechos de importancia

e  Feb-24: Aprobacién del Informe anual de Gobernanza 2023y el Plan de Trabajo
2024.

e Feb-24: Aprobacion del informe sobre la evaluacién de desempefio de los
6rganos de direccion.

e  Mar-24: Se aprueba la modificacién del Estatuto Social de la Coopac.

e Mar-24: Se aprueba la propuesta de distribucion de remanentes.
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Abr-24: Se nombran y/o ratifican a los nuevos miembros en los diferentes
Comités de la Coopac.

Abr-24: Se aprueba la modificacion del Manual de Prevencion de Lavado de
Activos y Financiamiento del Terrorismo (V.12).

May-24: Aprobacion de integrante del Comité de Conflicto de Interés.

Jun-24: Se aprueba la seleccién de la Sociedad Auditora Externa para el
ejercicio 2024 siendo BDO Cérdova Petrozzi Coronado SCRL.

Jun-24: Aprobacién del informe de avances de Plan de trabajo al | semestre de
LAFT.
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Riesgo Macroecondmico

Escenario Internacional

El Fondo Monetario Internacional (FMI) comunicé que el
crecimiento econdmico global para el 2024 sera de 3.2%,
coincidiendo con el registrado en 2023 y con lo
proyectado para el 2025. Estas perspectivas se deben al
crecimiento resiliente de las principales economias,
retroceso mas rapido de lo esperado de la inflacién y la
flexibilizacion de politica fiscal de las economias
avanzadas. Segun el Banco Central de Reserva del Peru
(BCRP), se espera un crecimiento mundial de 3.0% en el
2024y de 3.1% en el 2025. Para América Latina y el Caribe,
el FMI proyecta un crecimiento de la actividad econdmica
de 2.0% en 2024, 2.5% en 2025. A diferencia del BCRP que
estima un aumento de 1.7% para el 2024 y de 2.5% para
el 2025.

Actividad Econdmica

Segun el Instituto Nacional de Estadistica e Informatica
(INEI), a mayo del 2024, la economia peruana registré un
incremento de la produccion nacional de 0.21% (vs. -
0.56% a jun-23), debido a la Primera Temporada de Pesca
y a la reversidn de las anomalias climaticas derivadas del
Fendmeno El Nifio costero, las consecuencias politicas,
sociales y econdmicas de las protestas contra el Gobierno,
que afectd las expectativas de los inversionistas y la
confianza del consumidor. Los sectores que tuvieron
mayor influencia positiva en el crecimiento econémico en
mayo del 2024 fueron Pesca (+56.77%), Transporte,
Almacenamiento, Correo y Mensajeria (+5.55%) vy
Alojamiento y Restaurantes (+4.66%). Con influencia
negativa sobre el crecimiento econémico se encuentran
los sectores de Mineria e Hidrocarburos (-7.47%),
Construccién (-2.40%) y Agropecuario (-1.62%) con
respecto a junio del 2023. EI BCRP estima que el
crecimiento econdmico peruano del 2024 alcance el 3.1%,
con un aumento esperado de 3.7 pp. con respecto a lo
registrado en 2023; mientras que, para el 2025 se espera
un crecimiento del 3.0%, en base a que el consumo
privado acelere su crecimiento y que la inversidn privada
se recupere.

Producto Bruto Interno (Var. % interanual)
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Fuente: BCRP / Elaboracién: JCR LATAM

Inflacién
A junio del 2024, la inflacién interanual se ubicd en 2.29%
y se ubicé dentro del rango meta establecido por el BCRP

(entre 1%y 3%) por tercer mes consecutivo. Sin embargo,
la inflacién sin alimentos y energia fue de 3.12%, mientras
que las expectativas a 12 meses fueron de 2.53%. El BCRP
informé que los rubros que mds contribuyeron a la
desaceleracion de la inflacion en el primer semestre del
2024 fueron pollo, pescado, comidas fuera del hogar, y
otras frutas secas, mientras que la inflacion sin alimentos
y energia se ve afectada al alza por el transporte local,
aéreo internacional y entre otros, mitigado por la
desaceleracion del transporte aéreo nacional y educacion.

Inflacién anual acumulada entre 2021 y jun-24 (en %)

= [nflacién

Sin Alimentos ni Energia = Expectativas a 12 meses
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Fuente: BCRP / Elaboracion: JCR LATAM

Mercados Financieros

El BCRP establece la tasa de interés de referencia a 5.75%
a junio del 2024 (vs. 7.75% jun-23). Esta dinamica bajista
se debe a la desaceleracion de la tasa de inflacion,
ubicandose dentro del rango meta de inflacion del BCRP,
la reduccion de choques de oferta y atenuacién del efecto
de los precios internacionales. De la misma forma que la
disminucion de tasa mencionado, la tasa de interés de los
Certificados de Depdsito del BCRP de 1 a 3 meses ha
seguido el comportamiento negativo y alcanzé el 5.60% a
junio del 2024 (vs. 7.00% a jun-23). Con respecto al
rendimiento del bono del Gobierno peruano en PEN a 10
afios, se mantuvo constante respecto al mismo mes del
afio previo, registrando 7.10% a junio del 2024 (vs. 7.10%
jun-23), con oscilacién hasta 7.60% en los 12 meses
previos. Cabe mencionar que este rendimiento tuvo una
dindmica decreciente durante el afio 2023.

Riesgo Politico

Entre el 2018 y el mediados del 2024, el Peru ha tenido 6
presidentes en un contexto de constante desorden
politico. A junio del 2024, el Peru tiene un gobierno de
transicion, liderado por la primera vicepresidenta,
después del fallido autogolpe del expresidente Castillo.
Este gobierno ha atravesado numerosas protestas
sociales por la inconformidad y desaprobacion de la
presidenta y el Congreso. Una de las consecuencias
fueron los enfrentamientos entre manifestantes y fuerzas
del orden con decenas de muertos y heridos. Otra
consecuencia es el deterioro de las expectativas
empresariales y la inversion privada. Se menciona que la
desaprobacidn de la presidenta fue 90.0% y del Congreso
fue 94.0% en julio del 2024, segun encuesta IEP.
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Riesgo de la Industria

Las Cooperativas de Ahorro y Crédito no autorizadas a
captar depdsitos del publico (COOPAC) emergieron en los
afios 50 en el Peru con el fin de que las poblaciones de
bajos y medianos recursos tengan acceso a servicios
financieros. Estas instituciones financieras con libre
asociacion sin fines de lucro son controladas por los socios
a través de la Asamblea General junto a un Consejo de
Administracién y un Consejo de Vigilancia.

La SBS, en virtud de la Ley N° 30822 (que entré en vigor el
1 de enero de 2019), ha recibido el encargo de supervisar
a estas entidades, para lo cual ha trabajado sentando las
bases de un nuevo marco regulatorio que respete la
naturaleza y principios cooperativos, e implementando las
acciones para acompafiar a las COOPAC en este proceso.

A disposicién de la SBS, se clasifican las COOPAC por nivel
de activos, quedando distribuidas de la siguiente manera:

Niveles de COOPAC
Activos Totales

Niveles
Nivel 1 |[Monto total de activos es de hasta 600 UIT

Nivel 2 |Monto total de activos es menor a 65,000 UIT
Nivel 3 |Monto total de activos es mayora 65,000 UIT

Fuente: SBS / Elaboracién: JCR LATAM

A junio del 2024, el Sistema COOPAC esta conformado por
2 Centrales COOPAC y 258 COOPAC inscritos en el nuevo
esquema de regulacién por la SBS que inicié en enero del
2019. Cabe mencionar que la mayoria de las regiones del
Peru cuentan con al menos 1 COOPAC. Lima concentra el
36.2%, seguido de Arequipa (8.8%) y Cusco (8.5%). La
categorizacion de las COOPAC se basa en un enfoque
modular de 3 niveles de acuerdo con el tamafio de activos
de cada COOPAC de las cuales 9 son de nivel 3, 139 de nivel
2y 112 de nivel 1.

Cooperativas distribuidas por regiones

Region N° Coopac
Lima 94
Arequipa 23
Cusco 22
Puno 20
Cajamarca 15
LaLibertad 10
Lambayeque 10
COtras regiones 66

Fuente: SBS / Elaboracion: JCR LATAM

A lo largo de ultimos periodos y acorde a normativa que
viene siendo aplicada, la SBS ha venido interviniendo
Cooperativas las cuales han mostrado problemas de
solvencia, por informaciéon de estados
financieros u otras indoles, se observa que en el periodo
2022 se han disuelto 78 cooperativas mientras que en el
periodo 2023, 61. Acorde a la informacién publica

no enviar

disponible a jun-24, los Créditos Netos representan la
mayor parte del total de los activos en los todos niveles del
sector. Respecto al nivel de los pasivos, las Obligaciones
con los socios resulta ser la cuenta con mayor participacion
en todos los niveles. Tanto los Créditos Netos (descontados
de rendimientos, intereses) como las Obligaciones con los
Socios se encuentran compuestos principalmente en
Moneda nacional (Nivel 1, 2A y 2B), mientras que en el
Nivel 3 se observa una mayor participacién en Moneda
Extranjera.

Créditos y Obligaciones por nivel (en PEN MM)
Activo Cred.Neto % Pasivo O.Socios %

97.56 6138 62.9%| 48.62 36.45 75.0%
Nivel 2A 343477 231766 67.5%(2,353.71 1,878.20 79.8%
Nivel 2B 2,160.50 1,392.86 64.5%(1,798.12 1,676.87 93.3%
Nivel 3 6,350.17 4,515.98 71.1%(5,624.12 4,363.74 77.6%

Fuente: SBS / Elaboracién: JCR LATAM

A lo largo del | semestre se observa un deterioro de la
cartera en la mayoria de los niveles a excepcién del nivel 1.
En cuanto a los niveles de morosidad, (catera vencida mas
en cobranza judicial respecto a las Colocaciones Brutas)
dichos muestran un incremento respecto al periodo
anterior, salvo el nivel 1, teniendo en consideracién la
situacion econdmica actual que afecta la capacidad de
pago. Si a la Cartera Atrasada agregamos la cartera de
créditos refinanciados, observamos que la Cartera de Alto
Riesgo (CAR), a nivel porcentual, resulta ser mayor en el
Nivel 2B con un 27.1%. Asimismo, se debe considerar la
aplicacion de Castigo a créditos debido a Ila
irrecuperabilidad de estos, lo cual hace aumentar dichos
indicadores.

Respecto a los indicadores de Cobertura, se debe
considerar los requerimientos y plazos de adecuacion
implementado por la SBS sobre la gradualidad de las
Provisiones, a jun-24 se puede observar que solo en el nivel
3 las Provisiones son mayores al total de Cartera Atrasada;
al considerar la Cartera de Alto Riesgo, dicho ratio de
cobertura se reduce alin mas como resultado de mayores
créditos refinanciado, siendo asi que la Cobertura CAR para
el nivel 3 muestran los indicadores mas bajos (67.7%).

En cuanto a los indicadores de rentabilidad, las COOPAC de
nivel 2A y 2B registraron pérdidas a niveles netos, por lo
cual, los indicadores ROE y ROA muestran resultados
negativos a junio del 2024; caso contrario para los niveles
1y 2, los cudles muestran resultados positivos, producto
de sus actividades como entidades, constitucion de
provisiones y gastos administrativos.
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Principales indicadores a jun-24
. Nivel
Indicadores Nivel 2A

Nivel 1 Nivel 2B Nivel 3

Morosidad (%)
Carterade Alto Resgo (%)
Cobertura (%)
ROE (%)
ROA(%)
Pasivo/ Cap. Social y Res. (veces)
Fuente: SBS / Elaboracién: JCR LATAM

El indicador de liquidez, medido por el disponible respecto
a los depdsitos totales, muestra que a medida que
aumentan los niveles, este indicador se reduce,
considerando los voliumenes de Disponible vy las
Captaciones que cada nivel maneja; siendo asi que a jun-
24, el nivel 3 muestra un resultado de 12.1% (15.5% a dic-
23) con una menor capacidad para afrontar sus depdsitos,
mientras que el nivel 1 muestra el mayor indicador con
51.0% (44.7% a dic-23).

El indicador de solvencia, medido a través del grado de
endeudamiento patrimonial, muestra un incremento para
la mayoria de los niveles respecto a dic-23, siendo asi que
el nivel 3 tiene un ratio de 7.7x veces (6.6x a dic-23) con
una mayor participacion de los Pasivos, Respecto a las
fuentes de fondeo, el Pasivo tiene un participacion
superior al 68% para los niveles 2A, 2By 3. Al considerar el
Compromiso Patrimonial de las Cooperativas, se observa
que en todos los niveles dicho indicador muestra un
resultado positivo, lo que indica que a pesar del volimenes
de provisiones, se comprometen recursos propios de las
Cooperativas, dado que la Cartera de alto Riesgo es
superior, siendo asi que el Nivel 3 muestra el indicador mas
elevado (46.2%) seguido del Nivel 2B (26.2%).
Indicadores de Liquidez y Solvencia a jun-24

Nivel
Nivel 2A

Indicadores

Nivel 1 Nivel 2B Nivel 3

Liquidez (%)
Solvencia (Veces)

Fuente: SBS / Elaboracién: JCR LATAM

A lo largo de los ultimos periodos, la SBS ha implementado
medidas que permiten un mejor control, observacién y
seguimiento a las Cooperativas, considerando que, se tiene
previsto manejar mas indicadores (ratio de cobertura de
liquidez), asi como la entrada en vigor del Fondo de Seguro
de Depdsitos Cooperativo, la cual actuaria como el Fondo
de Seguro de Depdsito (FSD) con un tope maximo de
cobertura de PEN 10 mil soles para Cooperativas grandes y
PEN 5 mil para las mas pequefias.

Riesgo de la Cooperativa

Perfil

La Cooperativa inicid operaciones en enero de 2004 y se
encuentra en el marco regulatorio de la SBS en virtud de la
Ley N2 30822 desde enero de 2019 con domicilio legal en
Lima. Dentro del nuevo marco de supervisién, La
Cooperativa se encontraba autorizada para realizar

operaciones de nivel 2 con el nivel modular 2, el cual fue
reclasificada a este nivel por el descenso de sus activos en
junio del 2020. La Cooperativa se dedica a promover el
ahorro y crédito entre sus asociados con garantias de
facturas y letras, orientados principalmente a la mediana
empresa.

Estructura Organica

La estructura organizacional presenta un disefio vertical
abocado al mejoramiento de procesos y estandarizacion
de actividades operativas. En sesion extraordinaria del
Consejo de Administracidn realizada el 07 de junio de 2019
se decidio constituir la empresa subsidiaria EFIDE Factoring
S.A. a fin de desempefiarse exclusivamente en el segmento
factoring. La Cooperativa tiene como empresas vinculadas
a EFIDE Factoring (ambas realizan operaciones de
financiamiento de cuentas por cobrar) Empresa Gestora de
Inversion EFIDE S.A.C., Radar Corporativo S.A y Plan y
Accion S.A.C. Respecto a la situaciéon de esta ultima
vinculada, aun mantiene su personeria juridica,
encontrandose en proceso de liquidacion y, por tanto, no
se realizan operaciones.

Capital Social

Al cierre del | semestre del 2024, el Capital Social se situé
en PEN 18.14MM constituido por aportaciones de los
socios (3,710), mostrando una reduccion del 5.5% respecto
a dic-23 (PEN 19.19MM). Dicha reduccion se compensa a
nivel del patrimonio neto, gracias a que las reservas
ascendieron a PEN 16.53MM, conformada por la reserva
cooperativa (PEN 12.29MM) y reserva facultativa (PEN
4.24MM). Respecto a las reservas y segun Resolucién SBS
N°480-2019, las Cooperativas de Nivel 2 deben alcanzar
una reserva no menor al equivalente veinticinco por ciento
del capital social. Esta reserva se constituye destinando
anualmente no menos de veinte por ciento (20%) de los
remanentes, sin perjuicio de que la Asamblea General de
Delegados establezca un porcentaje mayor. Segun el
articulo 302 del estatuto de la Cooperativa, integraran la
reserva cooperativa y, en consecuencia, no podran ser
distribuidos en forma alguna, ademas de lo mencionado,
los beneficios que la Cooperativa obtenga como ganancia
de capital o como ingresos por operaciones diferentes a las
de su objeto estatutario, el producto de las donaciones,
legados y subsidios que reciba. Las reservas solo pueden
usarse para cubrir pérdidas.

Organos de Gobierno

Dada la naturaleza de las cooperativas, los érganos de
gobierno se encuentran presididos por (i) Asamblea
General (AG) que se constituye por 100 delegados elegidos
y renovados anualmente mediante tercios en las
elecciones generales por la direccién inmediata y exclusiva
del Comité Electoral. La AG elige a los miembros de los
otros érganos de gobierno. En ese marco, (ii) el Consejo de
Administracion (CA), érgano responsable de la direccion y
representacion frente a terceros, sesiona ordinariamente
una vez al mes y extraordinariamente por iniciativa del
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presidente o a solicitud de dos de sus miembros titulares
cuando el caso lo requiera. Es importante mencionar que,
el CA cuenta con comités de apoyo y especializados para
una gestidon mas eficiente. Por su parte, (iii) el Consejo de
Vigilancia (CV), 6rgano de control, entre otras de sus
responsabilidades, supervisa y fiscaliza las actividades del
CA, sesionan de manera ordinaria mensualmente vy
extraordinaria cuando cite el presidente. Asi mismo, (iv) la
Plana Gerencial (PG) se encuentra conformado por capital
humano de amplia experiencia en el sistema de
Cooperativas.

Operaciones, Productos y Clientes

La Cooperativa se especializa en lineas de crédito al sector
Mediana Empresa y MYPE mediante la cesion de derechos
sobre letras y/o facturas admitidas por empresas medianas
o grandes previamente calificada por sectores econdmicos
como manufactura, servicios, construccion, comercio y
entre otros. Adicionalmente, se concede créditos
comerciales y créditos de consumo no revolvente a los
socios. Las operaciones se concentran en la Unica oficina
principal ubicada en Lima. El servicio brindado a los socios
no es propiamente factoring o descuento, no obstante, en
la practica cumple el mismo fin. Ante esto, se distingue dos
tipos de socios.

|. Depositantes, proveedores de recursos y
Il. Prestatarios, receptores de créditos.

Para completar el esquema de negocio se incorpora a un
tercer protagonista.

Ill. Empresa pagadora, cliente del socio prestatario
en el financiamiento de cuentas por cobrar.

Financiamiento de Cuentas por Cobrar — Proceso Operativo
)

[ & Efide J

PROVEEDOR Realiza venta de un bien o servicio.

PAGADORA acepta el documento.

PROVEEDOR se afilia a EFIDE, cede o endosa el documento a su favo
EFIDE solicita V°B° de los documentos.

PAGADORA da el V°B°.

EFIDE realiza el desembolso.

EFIDE realiza la cobranza de los documentos cedidos.

Fuente: COOPAC EFIDE / Elaboracién: JCR LATAM

NOAAUNS

De acuerdo con el tipo de producto, se ofrece
financiamiento de cuentas por cobrar), créditos con pagaré
y préstamo de consumo. También se brinda productos de
depdsitos de ahorro y a plazo a tasas de mercado, los
cuales constituyen la principal fuente de fondeo. En lo que
va del periodo 2024 no se han implementado nuevos
productos.

Estrategia Cooperativa

La Cooperativa tiene como visidn ser reconocida como una
institucidon profesional, honesta y empatica, especializada
en la gestion de activos financieros. Asi mismo, la mision es
brindar soluciones financieras que tengan valor para el
socio. Para esto, se tiene un Plan Estratégico 2019-2024
con los objetivos de recuperar gradualmente el saldo de
colocaciones y la diversificacién del segmento objetivo de
los socios, la mejora de la competitividad y la sostenibilidad
de los productos. Asi mismo, la generacion del remanente
para fortalecimiento del patrimonio y el mayor control de
gastos operativos acorde al mercado. Las acciones
estratégicas para el cumplimiento de los objetivos
mencionados se basan en la postura conservadora de
desembolsos, la segmentacion de mercado en nichos
especificos en que se tenga mayor competitividad,
digitalizacién de admisidon y solicitudes de productos,
marketing digital, reduccidn de gastos operativos a través
de mayor eficiencia tecnoldgica, entre otras. Se cuenta con
el Plan Operativo para el periodo 2024, estableciendo
metas a nivel financiero considerando la coyuntura
econdémica que atraviesa tanto el pais, el sistema
financiero, y la Cooperativa.

Limites Individuales y Globales

Los limites globales convergieron a los parametros
prudentes a jun-24. Sin embargo, los limites individuales,
especificamente créditos a un socio o grupo de socios
incluyendo Cooperativas con riesgo Unico, se ubicé por
encima del limite razonable enfocado a 02 socios,
mostrando la misma situacidn a lo largo de los periodos. Se
debe sefialar que estos créditos fueron otorgados antes de
la entrada en vigencia de la resolucién SBS 480-2019

Propiedad, Administraciéon y Gobierno Corporativo

Compromiso con el Gobierno Corporativo y Principios
Cooperativos

La Cooperativa cuenta con 88 normas internas vigentes
entre los cuales se destaca el Manual de Organizacién y
Funciones, Manuales de Gestidn, entre otros, para
mantener un marco de gobierno corporativo conforme a
su naturaleza. Se ha definido principios, valores y
lineamientos generales que sirven en el accionar de los
drganos de gobierno. Se encuentra en implementacién los
principios de gobierno corporativo a través del Informe
Anual de Gobernanza en base al Reglamento Interno de
Gobierno Corporativo a fin de garantizar el cumplimiento.
Ademas de constituir una norma primordial que desarrolle
y complemente lo establecido en el estatuto, reglamentos
y normas interna como externas.

Estructura de Gobierno

La participacién de los socios se encuentra plenamente
identificada con 3,710 socios a jun-24 (3,692 a dic-23), que
determinan las atribuciones, obligaciones y
responsabilidades de los 6rganos de gobierno, asi como,
los objetivos institucionales plasmados en el “Plan
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Estratégico 2019-2024” enfocado en el fortalecimiento
interno y un proceso de adecuacién satisfactorio dentro
del nuevo marco de supervisidn. En tanto, el CA elaboro,
aprobd y ratifico el reglamento de conflictos de intereses
para los OG, colaboradores y demds grupos de interés en
el desempefio de sus funciones y los intereses particulares
debido a los intereses de la Cooperativa. Se resalta que
como medida prudencial los trabajadores de Ia
Cooperativa no pueden ser socios. Conforme a la esencia
de las cooperativas no hay separacién entre propiedad y
gestidn, la maxima autoridad es la asamblea general de
delegados conformado por 100 personas. Ellos eligen a los
distintos directivos de los érganos de gobierno como los
integrantes del CA, encargados de la direccién y su
representacion.

Correspondencia con los Socios y Grupos de Interés

La admisién de socios se encuentra enmarcada al
cumplimiento de las condiciones del Reglamento de
Admisiéon de Socio y aportes, los derechos, obligaciones y
prohibiciones estan estipulados en el Estatuto de la
Cooperativa y las normas internas. Los socios estdn
representados en la AG por 100 miembros elegidos vy
renovados anualmente por tercios de acuerdo con el
Reglamento Electoral. Los temas por tratar, a excepcién de
cambios en el estatuto en donde se adjunta el documento,
estan a disposicion de los delegados previa solicitud
mediante correo y pagina web
(https://www.efide.com.pe/category/comunicados/). Los
acuerdos se divulgan a los delegados, a los socios y al
publico en general a través de la pagina web. El socio
puede acceder a la informacidén financiera y operativa a
través del CA y otros temas mediante el CV.

Organos de Gobiernos y Gerencia General

Los 6rganos de gobierno lo integran la AG, CA y CV que
estan a cargo de la direccién, gestion y control
respectivamente. El CA y CV se relnen por separado de
forma ordinaria una vez al mes, y de forma extraordinaria
cuando lo requieran. Ademas, rinden cuentas de su gestion
de forma anual sobre la situacion asociativa,
administrativa, gestiébn econdmica y financiera. La
Gerencia reporta la marcha econémica, administrativa y
actividades realizadas mensualmente al CA. La
compensacion (dieta) es como maximo una vez al mes
(asistencia a sesiones ordinarias). Asi mismo, se realizé la
autoevaluacion del desempefio a los OG en mar-24
correspondiente al ejercicio 2023, asi como de la gerencia
general de la Cooperativa. Por otro lado, los drganos de
gobierno y principales funcionarios tienen la idoneidad
moral y/o técnica para sus funciones y el monitoreo se
realiza con frecuencia anual mediante una actualizacién.
En relacion con las capacitaciones sobre principios
cooperativos y normas que regulan la actividad, los
directivos y principales funcionarios lo realizan de acuerdo
con la programacion del Comité de Educacion.

Gestion Integral de Riesgos

Dentro de los parametros fijados por el CA, el Comité de
Riesgos aprueba la politica y medida correctiva requerida
en la gestién integral de riesgos. Las politicas vy
procedimientos en la gestion de riesgos se enmarcan en la
resolucion SBS N2 13278-2009. La Cooperativa viene
emitiendo informes mensuales de riesgos de acuerdo con
la naturaleza de sus operaciones y los informes de.
Asimismo, existen manuales, procedimientos, planes,
guias, metodologias, entre otros. Al cierre del periodo se
mantiene al responsable del drea de riesgos.

Sistema de Control Interno

La supervision del sistema de control de la Cooperativa
esta a cargo del CV y se apoya Unicamente con el Auditor
Interno a tiempo completo, quien realiza la diligencia de
forma exclusiva, auténoma e independencia en el
seguimiento y la evaluacion de la gestion de riesgos,
informacién financiera, asi como el cumplimiento
normativo. Se tiene un Reglamento Interno del Consejo de
Vigilancia y se elabora el plan anual de actividades de la
unidad mencionada. Asi mismo, se presentan informes con
frecuencia trimestral sobre el avance del plan anual, las
observaciones implementadas, LAFT, entre otros.

Transparencia Financiera y Revelacion de Informacion

La informacién brindada a los socios se realiza de manera
previa a la celebracion de cualquier contratacién y/o
prestacidon de servicios que pudiese afectar sus intereses
y/o derechos, y para mantener una adecuada atencion a
requerimientos y reclamos se segmenta las inquietudes de
acuerdo con el drea correspondiente. Asi mismo, se cuenta
con una pagina web, en donde se publica las caracteristicas
de sus productos y servicios, tasas, requisitos para cada
producto y aspectos institucionales como convocatorias de
asambleas, entre otros. A fecha de elaboracidon de este
informe, dentro de su pagina web se observa informacién
referente a los estados financieros a marzo del 2024.

Informacioén Institucional

Las operaciones y segmento del negocio en el cual se
desarrolla la empresa son revelados en la Memoria Anual.
En la pagina web, se encuentra resultados, productos,
entre otros temas para los socios y publico en general. Asi
mismo, se encuentra un asesor a disponibilidad por red
social para brindar asesoria. La Cooperativa mantiene
inversiones con sus empresas vinculadas con miembros de
los drganos de gobierno, integrando sus directorios,
considerando a EFIDE Factoring, Empresa Gestora de
Inversion EFIDE S.A.C., con excepcion de Radar
Cooperativo S.A. En lo que va del periodo 2024, la empresa
Plan Y Accién S.A.C. alin se encuentra en etapa de
liquidacién.
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Nivel de inversion en asociadas (%)

Empresas Vinculadas Equivalente en
PEN
Redar Corporativo SA 42,685.93
EADEFactoring SA 1,018,973.60
Empresa Gestorade Inversion EHDES.AC. 29,999.00

Fuente: COOPAC EFIDE / Elaboracion: JCR LATAM

Por lo mencionado, JCR LATAM considera que la
Cooperativa tiene un nivel de cumplimiento “Meritorio” de
los principios de gobierno corporativo establecidos por el
Cddigo local y estandares internacionales. Si bien todas las
practicas han sido establecidas con soporte del sistema de
informacion, existen aun deficiencias leves, que deben
tratarse, asi como, la mejora con estos estandares

Sistema de Control Interno

Ambiente de Control

Los Organos de Gobierno y colaboradores se encuentran
comprometidos con las normas de conducta y principios
éticos, se establecieron estandares acordes al desempefio
de cada una de sus funciones. Por su parte, el Consejo de
Vigilancia actua de manera independiente y supervisa el
desarrollo y funcionamiento del control interno mediante
la Unidad de Auditoria Interna. Del mismo modo, aunque
todos los niveles de la estructura organizacional son
responsables del control interno, los informes sobre las
evaluaciones de Control Interno se realizan de manera
anual.

Gestion de Riesgos, Actividades de Control y Monitoreo
La Coopac EFIDE prevé la implementacién de un programa
de actividades que le permita cumplir con Ia
implementacion del alineamiento de riesgo crediticio.
Segun lo precisa la décima cldusula de la seccion
Disposiciones Complementarias Transitorias “Aplicacion
de alineamiento externo” del Reglamento de las
Cooperativas de la Res. SBS 480-2019. La misma que
dispone que a partir del 1 de enero de 2026, seria aplicable
a las Coopac de nivel 2 con activos totales mayores a
32,200 UIT y las Coopac de nivel 3; proceso, sefialado en el
Reglamento para la Evaluacién y Clasificacién del Deudory
la Exigencia de Provisiones aprobado por Resolucion SBS
N° 11356-2008 y sus modificatorias. Respecto a los andlisis
de cosechas y /o escenarios de estrés, asi como los
reportes del grado de exposicion al riesgo de
sobreendeudamiento del cliente, se menciona que, acorde
a la normativa, se tiene un plazo de adecuacién hasta el
periodo 2025.

Acorde al informe elaborado por la UAI sobre la Evaluacidn
de la implementacidon de las recomendaciones formuladas
por la Unidad de Auditoria Interna, los auditores externos
y por la SBS; al cierre del Il trimestre del 2024, se tiene en
total 20 recomendaciones, de las cuales 10 se encuentran
implementadas, 07 en etapa de proceso y 03 no
implementadas. En lo que va del periodo 2023, no se tuvo
informe de inspeccidn por parte de la SBS, quedando a la

fecha solo 01 una recomendacion en proceso, referente a
la reduccién de la exposicion que supera el limite
individual. Por el lado de AE se tienen 06 recomendaciones
y por Al se tienen 13 recomendaciones.

Respecto al Informe de evaluacion de la Gestién de
Riesgos, se elabora el analisis de gestidn de excepciones,
indicando que las operaciones atendidas con excepcion
fueron canceladas salvo 02 operaciones (con excepciones
de deuda directa sobre ventas y del plazo otorgado) que
presentaron atrasos, concluyendo que las excepciones
otorgadas no han incrementado el riesgo crediticio de las
operaciones de factoring en la Coopac. El drea de riesgos
indica que presenta 04 observaciones las cuales se
encuentran en proceso y estan relacionadas con
superacion de limite individual, créditos que no cuentan
con garantias preferidas, la actualizacion del manual de
factoring y el no contar con politicas y metodologias para
la administracion del riesgo cambiario, estos puntos
pendientes tienen como fecha de implementacién a
setiembre como diciembre del periodo. Se tiene el reporte
de seguimiento a pagadoras, el cual muestra que, a julio
del 2024, se ha incrementado de 248 (ene-24) a 272 (jun-
24), asi como un incremento del saldo capital, el cual se
situé en PEN 49.41MM; considerando la recomendacion,
el nimero de pagadoras para las cuales se encarga salir son
10 empresas cuya recuperaciéon se viene ejecutando
progresivamente; mientras que el nimero de empresas
pagadoras a mantener se sitla en 251.

En relacién con los avances del Plan Anual de Auditoria
Interna, al Il trimestre del 2024, de un total de doce (12)
actividades programadas, diez (10) han sido ejecutadas e
informadas, dos (02) estadn en proceso, teniendo un grado
de cumplimiento del 83%, las actividades pendientes estdn
relacionadas a la evaluacién de la gestidon del riesgo de
liquidez y reclamos de socios.

La Coopac Efide pone en manifiesto a través de informes
sobre el grado de avance de su Plan estratégico, el cual a
la fecha viene implementando y adecuandose a la
normativa vigente, queda pendiente la adecuacion del
limite de financiamiento de 02 socios y la gradualidad de
provisiones, considerando el plazo de adecuacién. Se
manifiesta que la aplicacion de castigos redujo el
crecimiento tanto de financiamientos por cuentas por
cobrar como cartera de pagarés, se impulsa el “cross-
selling”; respecto a colocaciones con garantias liquidas, se
opta por las cartas fianzas, las cuales generan ingresos; no
se logréo aumentar el financiamiento de colocaciones
coberturadas (fondo CRECER) debido a su cancelacion
optando por otros productos. Asimismo, se continta con
el proceso de implementacién de mejoras tecnoldgicas, asi
como el seguimiento a los principales indicadores.

Informacién y Comunicacién

La Unidad de Auditoria Interna comunicé a los drganos
correspondientes, el grado de avance del plan anual de
trabajo de Auditoria Interna al segundo trimestre del 2024.
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Se emplea informacion interna y externa para el logro de
sus objetivos estratégicos y el adecuado funcionamiento
del control interno. Desde enero del 2019, se viene
remitiendo informacidn financiera a la SBS de acuerdo con
el plazo establecido.

En sintesis, JCR LATAM considera que la Cooperativa
genera controles que mitigan eficazmente la mayor parte
de los riesgos mas relevantes de la actividad.

Gestion Integral de Riesgos

Riesgo de Crédito

Debido a la emergencia sanitaria y reprogramaciones
autorizadas tanto por el gobierno como por la autoridad
regulatoria, se observan cifras anémalas para el periodo
2020 y parte del periodo 2021. Como consecuencia de la
reactivacion econdémica, se pueden observar que los ratios
mostrados para los periodos 2021 y 2022 muestran cierta
consistencia. La Coopac EFIDE adopta una posicion
conservadora respecto a las Colocaciones considerando la
normativa, la gradualidad en el nivel de provisiones y las
caracteristicas de sus productos.

A jun-24, se observa un descenso en los niveles de
morosidad, situandose en 1.8% por un valor de PEN
1.51MM (2.8% a dic-23 por un monto de PEN 2.73MM),
como resultado de la reduccién en de Cartera Vencida
(linea factoring y préstamo pagaré), no se registra cartera
en cobranza judicial. La Cartera de Alto Riesgo (CAR), se
situ6 en PEN 12.18MM (PEN 13.06MM a dic-23);
representando el 14.3% del total de la cartera (13.5% a dic-
23; 19.2% a jun-23), esto principalmente por incremento
del tipo de cambio que afecta los 02 préstamos
Refinanciados, ambos en moneda extranjera (02
Préstamos Pagarés del socio Fernando Romero y su
empresa relacionada Bleauvelt Enterprises S.A) y también
sustentado en el menor saldo de la cartera al corte de jun-
24.

La Cartera Pesada (CP) se situ6 en PEN 12.09MM
(14.71MM a dic-23), representando el 14.2% del total de la
cartera de créditos directos y el equivalente a riesgo
crediticio de los créditos indirectos (15.2% a dic-23),
enfocados en su totalidad por los créditos a Medianas
Empresas (-PEN 2.62MM). Por su parte, se registran
reducciones en las categorias Dudoso y Deficiente,
compensado por incremento de la categoria en Pérdida

Los castigos durante los ultimos 12 meses ascendieron a
PEN 12.06MM (PEN 5.25MM a dic-23), representando el
12.1% de la cartera de créditos (5.4% a dic-23); orientados
en su mayoria a créditos a Medianas Empresas. En lo que
va del periodo 2024, la mayoria de los castigos estuvo
aplicado al producto de Factoring; asi como a los
financiamientos, considerando su irrercuperabilidad y la
coyuntura experimentada en el pais por diversos sectores
econdmicos incluido el sistema financiero durante el 2023.
Al considerar la CAR y la CP ajustadas, estos se situaron en

25.0% y 24.9% respectivamente (17.9% y 19.6% a dic-23)
debido a que tras la aplicacién de los castigos en el |
semestre, el volumen de cartera se encuentra por debajo
del saldo a dic-23, lo cual incide en ratios ajustados
mayores. Sin embargo, los niveles ajustados resultan
similares a lo obtenido en jun-23, y se debe considerar el
analisis de cosechas implementados durante el periodo
2024, lo cual refleja un mejor desempefio de la cartera
factoring (colocaciones pagadas por dias de atraso).
Asimismo, se han incorporado mejores medidas en
admisién y seguimiento de riesgos. En lo que va del
periodo, no se otorgaron créditos de FAE u otro programa
brindado por el estado.

Indicadores de Calidad de Cartera (en %)

Indicadores Dic-19  Dic-20  Dic-21  Dic-22  Dic-23  Jun-24
2.8 2.4 3.5
CAR 1.9 15 20.1 16.9 135 14.3
cp 2.1 53.6 24.5 19.1 15.2 14.2
CAR Ajustada 3.5 4.2 22.0 19.7 17.9 25.0
CP Ajustada 3.6 54.9 26.2 21.9 19.6 24.9

Fuente: COOPAC EFIDE/ Elaboracién: JCR LATAM

Respecto a la categoria del deudor; al cierre del periodo
2023, el nivel de participacién de los créditos en categoria
Normal resulta ser la mas representativa del total de la
cartera de créditos y contingentes con un 74.1% (72.1% a
dic-23) pese a la menor cartera en los productos de
factoring y Pagaré; seguido por la categoria de Problema
Potenciales o CPP con un 11.7% (12.7% a dic-23)
principalmente debido a la reclasificacion de dos cuentas a
categorias de mayor riesgo (Socio Orion en recuperacion
extrajudicial y pagadora D’Site ya castigada en abril 2024);
la categoria en Pérdida se sitla 12.6% (10.7% a dic-23)
focalizado en su mayoria en dos socios de producto Pagaré
cuyo aumento se deben a factores por tipo de cambio; la
categoria Dudoso con 1.6% (2.0% a dic-23) como resultado
de una reduccion por la linea de factoring (pagadoras en
proceso concursal y castigos ya ejecutados) compensado
por el incremento en el lado de los pagarés (impago desde
nov-23 que corresponde al socio Orion); no se registra
participacion de la categoria Deficiente (aplicacidon de
castigo). Analizando los sectores, la Mediana empresa
concentra el 87.5% de la participacidon del conjunto de
todas las categorias, el 12.5% restante corresponde a la
categoria Normal distribuida entre los demas sectores. Se
menciona que los productos Leasing Financiero ME, pagaré
consumo y otros solo tienen participacién en la categoria
Normal.
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Cartera por Categoria de Deudor (en %)

Indicadores de Cobertura (en %)

H Normal uCPP H Pérdida Deficiente Dudoso
1.6
ol
- 127 17

Dic-19

Dic-20

Dic-21 Dic-22 Dic-23 Jun-24

Fuente: COOPAC EFIDE / Elaboracién: JCR LATAM

El nimero de pagadoras que presentan riesgo Unico se
situaron en 04 con un saldo capital de PEN 2.31MM,
mostrando una reduccidn respecto al periodo anterior (09
pagadoras con un saldo de deuda por PEN 4.68MM a dic-
23), mientras que los socios que representan riesgo uUnico
se mantuvieron en 02.

En cuanto al Stock de Provisiones para créditos, estos han
mantenido una tendencia creciente durante los ultimos
periodos. A jun-24 se tiene Provisiones por un valor de PEN
12.84MM (PEN 16.52MM a dic-23), mostrando una
reduccion del 22.3%. Del total de Provisiones, el 69.7% les
corresponden a créditos a la Mediana Empresa. Las
Provisiones constituidas ascienden a PEN 9.06MM
mientras que se tienen Provisiones Voluntarias por PEN
3.79MM (PEN 8.21MM a dic-23). Se menciona que, solo el
8.25% de las Provisiones estdn en MN (PEN 0.75MM)
mientras que el 91.8% restante se encuentra en ME (PEN
12.09MM). Acorde a la Resolucién SBS N2 480-2019, ha
constituido y contabilizado el 71.5% de Provisién
Requerida. Para fines del periodo 2024, la provision
constituida y contabilizada, deberia alcanzar el 80.0% de la
Provisién Requerida, considerando el cronograma gradual.

En relacion con la cobertura de la cartera, se observa una
dinamica variable, siendo a partir del periodo 2021 que
adopta un comportamiento creciente. A jun-24, el
indicador de cobertura de alto riesgo, Provisiones respecto
ala CAR, sesitud en 105.4% (126.5% a dic-23) mientras que
el nivel de cobertura de la cartera pesada, Provisiones
respecto a la Cartera Pesada, se situ6 en 106.2% (112.3% a
dic-23), producto de las variaciones en dichas carteras, asi
como los niveles de Provisiones. Si bien estos resultados
son menores a lo obtenido en el periodo, siguen
mostrando niveles de cobertura mayor al 100%.

Provisiones (MM) —e—Provisiones / CAR (%) -—e— Provisiones/CP (%)

552.9 16.52

V/2S)

Dic-19 Dic-20 Dic-21 Dic-22 Dic-23

Fuente: COOPAC EFIDE / Elaboracion: JCR LATAM

Jun-24

Riesgo de Liquidez

Al cierre del periodo, el ratio en Moneda Nacional ascendid
a 25.9% (13.8% a dic-23) producto de mayores Activos
Liquidos (incremento de fondos disponibles), asi como
menores Pasivos a corto plazo (reduccién de obligaciones
por cuentas a plazo). Mientras que el ratio en Moneda
Extranjera se situé en 70.0% (22.5% a dic-23) como
resultado de un incremento en los Activos Liquidos
(mayores fondos disponibles) y a la reduccion de Pasivos
de Corto Plazo (menores Obligaciones por cuentas a plazo
compensado por un incremento de Obligaciones por
cuenta de ahorro). Si bien dichos ratios son superiores a los
limites regulatorios (8.0% en MN y 20.0% en ME), estos
muestran tendencias variables durante los ultimos
periodos. En un contexto de riesgo reputacional del
sistema cooperativo, como consecuencia de los eventos
negativos y noticias vinculados a intervenciones y cierres
de cooperativas por parte de la SBS, que incluyen a
Cooperativas con un alto nimero de socios, se ha optado
prudencialmente por mantener ratios altos de liquidez.

Los Fondos Disponibles representaron 34.4% de los
Depédsitos  Totales (16.7% a  dic-23)  producto
principalmente del aumento del Disponible, en especifico
en moneda extranjera; los Créditos Directos Netos de
Provisiones reflejaron el 164.5% de los Depdsitos Totales
(152.3% a dic-23). Al cierre del periodo, el calce entre
activos y pasivos de la Cooperativa presenta niveles
positivos en la brecha acumulada en Moneda Nacional por
un valor de PEN 20.68MM; mientras que el calce en
Moneda Extranjera se sitia en USD 6.99MM en
comparacion al periodo anterior (PEN 20.68MM y USD
5.86MM respectivamente), contemplando los escenarios
de estrés, también se muestran resultados positivos.
Respecto a los indicadores de concentracién, los 10 y 20
principales depositantes representan el 39.1% y 51.9% de
los Depositos Totales respectivamente, mostrando
indicadores relativamente altos a lo largo de los ultimos
periodos (36.0% y 49.5% a dic-23).
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Indicadores de Liquidez (en %)

—— Ratio MN —=a— Ratio ME

==e~-Fondos Disponibles / Depdsitos (Créditos Directos - Prov) / Depdsitos

100.9

Dic-19 Dic-20 Dic-21 Dic-22 Dic-23 Jun-24

Fuente: COOPAC EFIDE / Elaboracion: JCR LATAM

Riesgo de Mercado: Tipo de Cambio y Tasa de Interés

La Cooperativa se encuentra implementando el manual de
gestion de riesgo de mercado acorde a la naturaleza de las
operaciones y complejidad junto con la normativa vigente
del sistema COOPAC. Si bien la Posicién Global en Moneda
Extranjera es de sobrecompra y se encuentra en niveles
considerables en el periodo de analisis (55.2% del
Patrimonio Efectivo), se observa una reduccidn respecto a
su valor maximo obtenido (64.4% en dic-22). Este
resultado es producto del incremento de Activos en ME
(mayor Disponible y menores Colocaciones y Cuentas por
Cobrar), asi como una reduccion en Pasivos en ME
(menores Depdsitos a Plazo), por otro lado, el Patrimonio
Efectivo (PE) ha mostrado un ligero crecimiento a lo largo
del periodo (+0.1%).

Posicion Global en Moneda Extranjera (en %)

Indicadores

Activo en ME 138.90 94.00 62.34 59.14 43.24 45.21
Pasivo en ME 116.90 70.70 45.10 37.64 28.05 26.34
PC de Balance en ME 22.00 23.37 17.23 21.50 15.18 18.87
PG en ME 22.00 23.37 17.23 21.50 15.18 18.87
PG en ME / PE (en %) 55.6 57.6 50.6 64.4 44.4 55.2

Fuente: COOPAC EFIDE / Elaboracidn: JCR LATAM

La Cooperativa no tiene riesgos significativos al riesgo de
tasa interés debido a que sus activos son pactados a tasas
de interés que contemplan cualquier variacién significativa
en el mercado. Los Pasivos se encuentran pactados a tasas
fijas y el drea de tesoreria administra y controla dicho
riesgo, que surge de sus actividades de financiamiento.
Asimismo, la Cooperativa viene implementando medidas
para que no se vea afectado el valor patrimonial.

Riesgo Operacional

A jun-24, se tienen 36 eventos de riesgos registrados, con
un porcentaje de eventos controlados del 78%, y un
cumplimiento al 80% en lo que respecta a las
actualizaciones de normativas, como son fianza de fiel
cumplimiento, politica de medios de pago, gestién de
créditos, quedando pendiente de atencion la actualizacion
del manual de factoring. Se han culminado los talleres de
autoevaluacion de riesgos operacionales. No hubo eventos
de interrupcion significativa, ni informes de riesgos por
nuevos productos. Se cuenta con el informe de cambios en
el ambiente informatico, asi como la actualizacion del Plan

de pruebas de Continuidad del Negocio, el manual de
Desembolso de Créditos y el manual de Gestion de
créditos, los cuales forman parte de los procesos criticos
de la Coopac.

Riesgo LAFT y Cumplimiento Normativo

El Oficial de Cumplimiento presenté el informe de
ejecucion del Plan de Trabajo en temas LAFT. Se informa
que, del total de 15 actividades, 07 estan controladas
mientras que 03 presentan nivel medio de atencidn
requerida, 01 con un nivel alto de preocupacién y atencion
y el resto han sido programadas para fechas posteriores a
junio. El médulo PLAFT aun mantiene pendientes por
mejorar. Se ha puesto especial atencion a las operaciones
en efectivo y a las operaciones realizadas por los socios en
Régimen Reforzado. Se menciona que se viene ejecutando
gradualmente el plan de mitigacién que se definié en el
taller de autoevaluaciéon de riesgos de set-23. Se informa
de la inclusion de una nueva lista negativa en el scoring a
las personas naturales y juridicas que han sido requeridas
mediante oficios de la SBS para levantamiento de secreto
bancario. Se pone en manifiesto la necesidad de atender a
los requerimientos sobre el registro de Operaciones
Multiples (ROM) asi como la continuacién de mejoras al
sistema de sefiales de alerta para que sea un instrumento
de mayor utilidad para el analisis de las operaciones. En
abr-24, mediante sesién del Consejo de Administracion, se
aprueba la modificacion del Manual de PLAFT (v.12),
considerando las actualizaciones respecto a régimen
reforzado de debida diligencia y a informacién y
documentacion.

En concreto, JCR LATAM considera que la Cooperativa
contempla medianamente la aplicacion de buenas
practicas de gestidon integral de riesgos, lineamientos y
normas establecidas por entes reguladores. Cuenta con
una moderada capacidad de afrontar fluctuaciones
econdmicas moderadas.

Analisis Financiero

Estructura de Activos

Durante los ultimos periodos, la evolucién de los Activos
de la Cooperativa ha presentado una dinamica decreciente
sobre todo por el sinceramiento del nivel ante el inicio de
la regulacion en el 2019. La COOPAC Efide adopta una
posicidn conservadora, a jun-24 los Activos se situaron en
PEN 91.87MM, representando una reduccién del 4.1% con
relacion a dic-23 (PEN 95.82MM), producto de la reduccién
de los Créditos Netos (menores Colocaciones), Cuentas por
Cobrar (ejecucion del cobro garantia que comprende un
Fideicomiso de Activos y de Flujos efectuada en enero)
compensado por el incremento de Fondos Disponibles
(depdsitos overnight y a plazo en el sistema financiero).

La composicidn de los activos se basé principalmente en la
Cartera de Créditos Netos con 77.8% (82.6% a dic-23),
Fondos Disponibles con 16.4% (7.0% a dic-23) y Bienes
adjudicados con 2.6% (2.7% a dic-23).
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Composicion de Activos (en PEN MM)

Tipos de Crédito en Cartera (en MIM)

M Créditos Netos
Activo Fijo
236.34

B Fondos Disponibles
Otros Activos

B Bienes Adjudicados
Total Activos

Dic-19 Dic-20 Dic-21 Dic-22 Dic-23 Jun-24

W Mediana Empresa M Consumo ™ MYPE  Gran Empresay Corporativos  Total

203.06

Dic-19

Dic-20 Dic-21 Dic-22 Dic-23 Jun-24

Fuente: COOPAC EFIDE / Elaboracion: JCR LATAM

Cartera de Créditos: Evolucion y Composicion

Durante los ultimos periodos, los niveles de Créditos
Directos y el equivalente a riesgo crediticio de los créditos
indirectos presentaron un comportamiento con tendencia
decreciente. A jun-24, estos ascendieron a PEN 85.06 MM,
disminuyendo en un 12.1% respecto al periodo anterior
(PEN 96.79MM a dic-23). Este descenso se observa en
todos de los tipos de créditos (especialmente créditos a
Pequefias Empresas, como resultado de politicas mas
selectivas aplicadas en el proceso de factoring y admisién
a pagadoras). En cuanto a la composicién, el sector de
mediana empresa represento el 87.5% del total (86.4% a
dic-23), seguido del sector consumo con 10.9% (10.6% a
dic-23) y el sector MYPE con 1.6% (2.4% a dic-23). La
Coopac Efide no otorga créditos corporativos ni
hipotecarios, para el periodo bajo anilisis, no se registra
créditos a grandes empresas.

Respecto al tipo de productos, la cartera se encuentra
compuesta principalmente por la linea factoring por un
valor de PEN 45.95MM (54.0%), seguido por préstamos
pagarés por PEN 36.72MM (43.2%) y Leasing Financiero en
moneda extranjera con PEN 2.38MM (2.8%); acorde al tipo
de sector, la linea Factoring estd compuesta
principalmente por el Sector Comercio, Manufactura y
Construccién, siendo el Sector Construccién aquel que
supera el limite (10% vs 13.1% obtenido). Segun el tipo de
moneda, el producto Leasing Financiero y Pagarés se
encuentran compuestos en su mayoria en délares (100.0%
y 84.0% respectivamente). El nivel de deudores fue de 187
(213 a dic-23), registrando el mayor nimero en el Sector
Microempresa (73). Los deudores reprogramados fueron
15 pagadoras y 5 socios, pertenecientes en su totalidad a
créditos de Mediana Empresa; el valor total de dichos
créditos asciende a PEN 15.62MM de los cuales PEN
1.89MM corresponden a factoring y la diferencia a pagarés
y leasing. El ticket promedio de créditos directos por
deudor se situd en PEN 0.45MM, valor similar a la obtenido
en dic-23.

Fuente: COOPAC EFIDE / Elaboracion: JCR LATAM

Respecto a la situacion de Créditos Directos, estos estan
conformados principalmente por los Créditos Vigentes con
un valor de PEN 72.87MM, considerando nuevos
financiamientos, variaciones en los saldos, cancelacidn,
entre otros, acorde a los productos ofrecidos por la
Cooperativa (PEN 83.73MM a dic-23); Créditos
Refinanciados por PEN 10.67MM conformado en su
totalidad por 02 lineas de créditos en ME (PEN 10.10MM a
dic-23); Créditos Vencidos por PEN 1.51MM, en 01 linea de
crédito tanto en el producto factoring como pagaré (PEN
2.73MM a dic-23). La Coopac no cuenta con créditos
reestructurados ni registra créditos en Cobranza Judicial.
La estructura de créditos segun situacion esta compuesta
principalmente por los créditos vigentes con un 85.7%
(86.3% a dic-23) y por créditos refinanciados con 12.5%
(10.7% a dic-23).

Situacion de Créditos Directos

Situacién del Crédito Dic-19 Dic-20 Dic-21 Dic-22 Dic-23

Vigentes 98.1% 98.5% 79.9% 83.1% 86.5% 85.7%
Restructurados y Refinanciados 0.0% 0.0% 14.5% 11.3% 10.7% 12.5%

Vencidos 1.0% 0.0% 5.6% 5.5% 2.8% 1.8%
Cobranza Judicial 0.9% 1.5% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
TOTAL 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0%

Fuente: COOPAC EFIDE / Elaboracién: JCR LATAM

Estructura de Pasivos

Durante los ultimos periodos, se observa un descenso en
los niveles de Pasivos teniendo en cuenta el plan
conservador aplicado por la Cooperativa A jun-24, los
Pasivos ascendieron a PEN 56.69MM, mostrando una
reduccion del 5.7% en relacién con el periodo anterior
(PEN 60.11MM a dic-23). Este descenso se ve compuesto
principalmente por una disminucién de las Obligaciones
(Publico y Depdsitos en Coopac) como politicas de
estabilizacion de las tasas ofertadas, asi como el descenso
total de los Adeudos y Obligaciones Financieras que
mantenia la Cooperativa, seguido por un descenso en los
demas componentes.

En cuanto a la composicion de los Pasivos, estos se han
mantenido en niveles similares a lo registrado al cierre del
periodo anterior. Las Obligaciones con los Socios
represento el 82.9% del total (similar a dic-23), seguido de
las Cuentas por Pagar con 16.8% (16.5% a dic-23) mientras
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que la participacién de los Adeudos y Obligaciones
Financieras se redujo totalmente.

Composicion de Pasivos (en PEN MM)

W Obligaciones con el socio
Otros Pasivos

198.80

H Cuentas por Pagar
Total Pasivos

M Adeudosy O.F.

Dic-19

Dic-20
Fuente: COOPAC EFIDE / Elaboracion: JCR LATAM

Dic-21 Dic-22 Dic-23 Jun-24

Fondeo: Composicion y Desempeiio

Al cierre del periodo, las Obligaciones con los Socios fueron
la principal fuente de fondeo con una representacion del
52.1% respecto al total de Activos (52.0% a dic-23),
mostrando un comportamiento decreciente continuo.
Dentro de las Obligaciones con los Socios, se observa que
los Depdsitos a Plazo fueron los productos que
presentaron mayores reducciones tanto para Coopac
como para el resto de socios, en especifico en moneda
extranjera; siendo resultado de la posicién conservadora
de la Coopac, con el objetivo reducir el coste de fondeo
(plasmado en menores gastos financieros), analizando la
TPPPy considerando la situacion del mercado; las tasas son
establecidas libremente por la Cooperativa, observando un
ligero aumento en los Depositantes (679 a jun-24).

El Patrimonio representa 38.3% del fondeo total,
mostrando un aumento en su participacién (37.3% a dic-
23), con un total de PEN 35.17MM (PEN 35.71MM a dic-
23) debido a un descenso en el capital social (aporte de
socios), aumento en las reservas y resultado neto; esto
como parte de los planes de fortalecimiento patrimonial
implementados.

Las Cuentas por pagar aun mantienen participacidon
relevante con un 10.4% (10.6% a dic-23), cuyo mayor
componente corresponde a cuentas por pagar producto de
los depdsitos que se mantenia con una exsocia, asi como
Cuentas por Pagar Diversas y otros, dindmica similar a lo
registrado al cierre del periodo anterior.

Para el periodo de andlisis, se observa que la Coopac no
mantiene saldos por Adeudos ni obligaciones financieras.
Cabe mencionar que las fuentes de fondeo han mostrado
una composicion variable a lo largo de los ultimos periodos
(2019-2023).

Solvencia

La Cooperativa se enfoca en alcanzar el limite minimo del
cronograma gradual de adecuacién para la constitucion de
la Reserva Cooperativa de acuerdo con el marco

regulatorio iniciado en el 2019, limite que ha superado
ampliamente. A jun-24, el Ratio de Capital Global, medido
a través del Patrimonio Efectivo (PE) respecto al nivel de
Activos y Contingentes Ponderados por Riesgo de Crédito
(APR), se situé en 41.9% (36.9% a dic-23), superior
requerimiento minimo exigido por la SBS (10%). Este
incremento se debid a una reduccién en los APR (-PEN
11.03MM) como factor denominador, considerando
menores exposiciones a la par con menores colocaciones;
el comportamiento de los APR muestra una tendencia
decreciente consecutiva. El Patrimonio Efectivo (PE)
ascendid a PEN 34.19MM (PEN 34.17MM a dic-23)
producto de menores aportes de socios, compensado por
mayores reservas cooperativas y facultativas, asi como
menores ganancias y pérdidas en inversiones en
subsidiarias. El Patrimonio Efectivo Basico representa el
85.8% del PE, mientras que el Patrimonio Efectivo
Suplementario representa el 14.2% restante.

El Compromiso Patrimonial Neto, CAR descontada de
Provisiones como porcentaje del Patrimonio, se situé en -
1.9%, mostrando una variacién respecto al periodo
anterior (-9.7% en dic-23), producto principalmente de la
reduccién en el nivel de Provisiones, asi como ligeras
reducciones en la Cartera de Alto Riesgo y el nivel de
Patrimonio. A pesar de la variacion, dicho indicador
muestra un resultado adecuado, dado que no se
comprometen recursos propios.

Indicadores de Solvencia (en %)
PE (enPEN MM)  --e--RCG

—=e— Compromiso Patrimonial Neto

41.9
39.60 -e

36.9
-
_--"3417

34.19

Dic-19 Dic-20 Dic-21

Fuente: COOPAC EFIDE / Elaboracidn: JCR LATAM

Dic-22 Dic-23 Jun-24

Rentabilidad y Eficiencia

Durante los ultimos periodos, los niveles de ingresos han
presentado una tendencia variable. A jun-24, los Ingresos
por intereses se situaron en PEN 6.16 MM, mostrando una
ligera reduccion del 2.8% en comparacion al periodo
interanual anterior (PEN 6.34MM a jun-23) debido
principalmente a la reduccion de ingresos por Cuentas por
Cobrar (-PEN 0.16MM), los ingresos en intereses por la
linea de créditos muestran una ligera reducciéon (-PEN
986.85) a pesar de la reduccién en los niveles de cartera a
nivel interanual (jun-24 vs jun23) bajo el concepto de
factoring y pagarés, asimismo se registran ligeros
descensos respecto a ingresos por Disponible. Los Gastos
Financieros se han visto reducidos, reflejados en los niveles
de tasas pasivas (tendencia del mercado) a la par con la
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reduccién en el nivel de captaciones, asi como la reduccién
total de los adeudos, obteniendo un Margen Financiero
Bruto del 75.3% (74.1% a jun-23) por un importe de PEN
4.64MM

El Margen Financiero Neto se situé en 26.6% (23.8% a jun-
23) por un monto de PEN 1.64MM (PEN 1.51MM a jun-23)
como resultado de menores Provisiones durante el |
semestre (Provisiones de créditos, cartera castigada),
continuando con las acciones de reduccién de los niveles
de mora. Asi mismo, el Margen Operacional Neto se situé
en 7.5% (-1.7% a jun-23) por un valor de PEN 0.46MM (-
PEN 0.11MM a jun-23) como resultado de un incremento
del Margen Operacional (Operaciones financieras) asi
como un descenso de los Gastos Administrativos (-PEN
0.21MM).

El Margen Neto representd el 8.3% del nivel total de
ingresos (9.1% a jun-23) por un valor de PEN 0.51MM,
considerando una reduccién en las Provisiones de bienes
adjudicados, asi como un menor valor por la venta de
dichos bienes adjudicados y recuperados (otros ingresos y
gastos).

Mdrgenes (en %)
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La Utilidad Neta (resultado neto) ha presentado un
comportamiento variable durante los ultimos afios. A jun-
24, esta ascendido a PEN 0.51MM, reduciéndose en un
11.6% respecto al periodo interanual anterior (PEN
0.58MM a jun-23). Considerando los niveles anualizados,
el indicador de rentabilidad ROAA muestra un incremento
al situarse en 1.9% (1.6% a jun-23) mientras que el
indicador ROAE también registra un incremento al situarse
en 5.3% (4.9% a jun-23) como resultado de la reduccion en
los Activos (Disponible, Colocaciones, Cuentas por Cobrar),

L El ratio de eficiencia es medido por la divisién de los
gastos operativos entre la utilidad operativa bruta. La
utilidad operativa bruta es igual a: la utilidad financiera

aumentos en el Patrimonio (capital social y reservas) y
variacion en la Utilidad Neta en los dltimos 12 meses.

Indicadores de Rentabilidad (en %)

Utilidad neta (en PEN MM)
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Respecto a la gestion, los Gastos de Administracion
representaron 24.9% del nivel de ingresos (27.5% a jun-23)
por un importe de PEN 1.53MM (PEN 1.74MM a jun-23),
esta reduccidon porcentual se debe a menores Gastos
Administrativos (personal, servicios recibidos, entre otros),
asi como a la reduccién en los niveles de ingresos. Por otro
lado, la eficiencia operativa® se situé en 25.6% (26.2% a
jun-23). Se observa también el descenso consecutivo tanto
en los servicios como gastos por servicios financieros
(menores cartas de lineas de créditos debido a cambios en
la normativa que las regula, ingresos y gastos diversos)
compensado por mayores ROF (mayor utilidad por
diferencia de cambio compensado por una menor
ganancia en participaciones asi , asi como menores
dividendos recibidos por acciones en NUAM), ligera
reducciéon de la Utilidad Financiera Bruta (-PEN 0.06MM)
asi como menores montos en la cuenta de otros ingresos y
gastos (venta de bienes, depdsitos de pagadoras).

Indicadores de Gestion (en %)

Ingresos Fin. (PEN MM)
- =« Ef. Operacional (%)

—=— Gastos Adm / Ing. Fin. (%)
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bruta + ingresos por servicios financieros — gastos por
servicios financieros + resultados por operaciones
financieras + otros ingresos y gastos.
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DECLARACION DE CLASIFICACION DE RIESGO
JCR LATINO AMERICA EMPRESA CLASIFICADORA DE RIESGO S.A. de acuerdo a lo dispuesto en el Reglamento de Empresas
Clasificadoras de Riesgo, aprobado por Resolucién SMV N 032-2015 — SMV / 01, asi como en el Reglamento para la
clasificacion de Empresas del Sistema Financiero y de Empresas del Sistema de Seguros, Resolucidon SBS N 18400-2010,
acordé mediante sesion de Comité de Clasificacion de Riesgo del 19 de noviembre de 2024 ratificar la clasificacion de
Fortaleza Financiera concedida a la Cooperativa de Ahorro y Crédito EFIDE.

Clasificacion Perspectiva
Fortaleza Financiera B Estable

Asi mismo, JCR LATINO AMERICA EMPRESA CLASIFICADORA DE RIESGO S.A., declara que la opinidn contenida en el
presente informe, asi como su respectiva clasificacion, se realizé de acuerdo con la Metodologia de Fortaleza Financiera
Empresas Financieras, versidon N°005, aprobada mediante sesion de Directorio con fecha 21 de enero de 2021.

Definicion
CATEGORIA B: La empresa presenta una buena estructura econémica — financiera superior al promedio del sector al que
pertenece y posee una alta capacidad en el cumplimiento de obligaciones (en plazos y condiciones pactadas). Existe una
baja probabilidad de que cambios o modificaciones en el entorno econémico, en el sector de actividades en que se
desempefia y en su desarrollo interno puedan alterar su solvencia y sostenibilidad.

PERSPECTIVA: Sefiala el camino que podria variar la clasificacién en una etapa mayor a un afio. La perspectiva puede ser
positiva, estable o negativa. Empero una perspectiva positiva o negativa no involucra indudablemente un cambio en la
clasificacion. En ese sentido, una clasificacion con perspectiva estable puede ser modificada sin que la perspectiva se
encuentre con antelacion en positiva o negativa, de haber el fundamento necesario.

La simbologia de clasificacion de fortaleza financiera tiene 5 niveles, donde A es el mdximo nivel y E el minimo. Las
clasificaciones de A, B y C pueden ser modificadas con los signos “+ o - "para sefialar su posicion relativa dentro del
respectivo nivel.

La Clasificacién de Riesgo del valor constituye Gnicamente una opinidn profesional sobre la calidad crediticia del valor y/o
de su emisor respecto al pago de la obligacidn representada por dicho valor. La clasificacion otorgada o emitida no
constituye una recomendacidon para comprar, vender o mantener el valor y puede estar sujeta a actualizacién en
cualquier momento. Asimismo, la presente Clasificacion de Riesgo es independiente y no ha sido influenciada por otras
actividades de la Clasificadora. JCR LATINO AMERICA EMPRESA CLASIFICADORA DE RIESGO S.A. ha realizado el presente
informe aplicando de manera rigurosa la metodologia vigente indicada. A su vez, no audita y no brinda garantia alguna
respecto a la informacion recibida de manera directa por parte del cliente, asi como de cualquier fuente que JCR LATINO
AMERICA EMPRESA CLASIFICADORA DE RIESGO S.A. considere confiable; no encontrandose en la obligacion de corroborar
la exactitud de dicha informacién. JCR LATINO AMERICA EMPRESA CLASIFICADORA DE RIESGO S.A. no asume
responsabilidad alguna por el riesgo inherente generado por posibles errores en la informacién. Sin embargo, se han
adoptado las medidas necesarias para contar con la informacion considerada suficiente para elaborar la presente
clasificacion. JCR LATINO AMERICA EMPRESA CLASIFICADORA DE RIESGO S.A. no se responsabiliza por ninguna
consecuencia de cualquier indole originada de un acto de inversion realizado sobre la base del presente informe.

DESCARGO DE RESPONSABILIDAD

Japan Credit Rating Ltd. (JCR) es una Organizacién de Calificacién Estadistica Nacionalmente Reconocida (NRSRO) en los
Estados Unidos. JCR Latino América Empresa Clasificadora de Riesgo S.A. (JCR LATAM) es una entidad legal separada de
JCRy no es una NRSRO. La metodologia, escala de clasificacion de JCR LATAM y las decisiones del comité de clasificacidén
son desarrolladas internamente para adoptarse en el mercado peruano. Cualquier dafio especial, indirecto, incidental o
consecuente de cualquier tipo causado por el uso de cualquier clasificacién asignada por JCR LATAM, incluido, pero no
limitado a pérdida de oportunidad o pérdidas financieras, ya sea en contrato, agravio, responsabilidad objetiva o de otro
tipo, y si tales dafios son previsibles o imprevisibles, no son responsabilidad de JCR bajo cualquier circunstancia.
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Anexos

Anexo 1: Indicadores Financieros 2019 a jun-24

Indicadores (en PEN MM)

Disponible 40.68 26.79 20.67 24.34 6.71 18.64 15.09
Fondos Disponibles 40.82 27.46 21.43 24.96 7.80 18.65 15.10
Créditos Directos 203.06 118.30 94.83 100.59 96.79 91.66 85.06
Provisiones 9.85 11.73 13.89 14.92 16.52 16.91 12.84
Activo Total 236.34 139.15 115.94 116.78 95.82 99.28 91.87
Obligaciones con los Socios 188.81 91.53 61.19 61.44 49.84 51.49 47.02
Obligaciones por Cuentas de Ahorro 4.55 12.18 5.05 6.58 5.39 6.94 4.97
Obligaciones por Cuentas a Plazo 179.07 77.10 55.05 52.78 41.36 42.14 38.93
Pasivo Total 198.80 102.63 80.08 80.93 60.11 64.87 56.69
Patrimonio 37.54 36.52 35.87 35.85 35.71 34.42 35.17
Capital Social 28.50 25.68 23.30 21.24 19.19 19.23 18.14
Reserva Cooperativa 2.70 9.05 10.84 12.57 14.61 14.61 16.53
Resultado Neto 6.34 1.79 1.73 2.05 191 0.58 0.51
Ingresos Financieros 30.25 19.48 10.89 12.46 14.64 6.34 6.16
Margen Financiero Bruto 15.11 10.73 8.31 9.47 11.43 4.70 4.64
Margen Financiero Neto 11.08 6.08 4.63 5.77 4.67 1.51 1.64
Margen Operacional Neto 7.01 2.84 4.44 454 1.98 -0.11 0.46
Resultado Neto del Afio 6.34 1.79 1.73 2.05 1.91 0.58 0.51
Liquidez (en %)

Ratio de Liquidez MN 26.58 49.42 23.28 18.53 13.78 57.34 25.87
Ratio de Liquidez ME 37.30 33.68 39.67 100.91 2253 63.38 70.02
Fondos Disponibles / Depdsitos Totales 22.23 30.75 35.65 42.06 16.69 38.00 34.39
(Créditos Directos - Provisiones) / Depdsitos Totales 105.23 119.35 134.68 144.36 171.70 152.32 164.48
Solvencia (en %)

Ratio de Capital Global 18.39 28.80 33.49 31.77 36.89 38.59 41.90
Pasivo Total / Capital Social y Reservas (en N° de veces) 6.37 2.96 2.35 2.39 1.78 1.92 1.64
Pasivo / Patrimonio (en N° de veces ) 5.30 2.81 2.23 2.26 1.68 1.88 1.61
Cartera Atrasada / Patrimonio 10.28 4.95 14.76 15.68 7.65 21.67 7.65
Compromiso Patrimonial Neto -15.96 -27.18 14.45 5.73 -9.69 1.90 -1.87
Calidad de Cartera (en %)

Cartera Atrasada (CA) 1.90 1.53 5.58 5.59 2.82 8.14 1.78
CA Ajustada 3.50 4.19 7.78 8.81 7.83 12.28 13.97
Cartera de Alto Riesgo (CAR) 1.90 153 20.11 16.87 13.49 19.16 1432
CAR Ajustada 3.50 4.19 21.98 19.71 17.95 2281 24.96
Cartera Pesada (CP) 2.05 53.60 24.49 19.12 15.19 18.81 14.21
CP Ajustada 3.61 54.85 26.23 21.89 19.56 2243 24.87
Cobertura CA 255.29 649.13 259.73 265.32 604.74 226.70 848.49
Cobertura CAR 255.29 552.90 72.82 87.89 126.48 96.27 105.40
Cobertura CP (Créditos Totales) 240.86 18.50 59.22 77.54 112.34 96.73 106.21
CA- Provisiones / Patrimonio -15.96 -27.18 -23.96 -25.92 -38.61 -27.46 -32.21
CAR - Provisiones / Patrimonio -15.96 -27.18 14.45 5.73 -9.69 1.90 -1.87
CP - Provisiones / Patrimonio -15.34 141.49 26.67 12.05 -5.08 1.66 -2.13
Normal 95.82 45.23 72.09 78.81 72.09 74.85 74.06
CPP 217 117 3.42 2.07 12.72 6.34 11.72
Deficiente 0.02 30.69 3.44 1.83 248 0.26 0.00
Dudoso 0.30 15.03 0.00 0.44 2.04 245 158
Pérdida 1.70 7.88 21.05 16.85 10.67 16.10 12.64
Castigos LTM / Créditos Directos 1.65 2.78 2.39 3.54 5.43 4.73 14.18
Rentabilidad y Eficiencia (en %)

Margen Financiero Bruto 49.96 55.08 76.36 76.05 78.08 74.08 75.26
Margen Financiero Neto 36.64 31.22 42.52 46.30 31.89 23.78 26.60
Margen Operacional Neto 23.16 14.57 40.77 36.42 13.54 -1.71 7.54
Margen Neto 20.96 9.22 15.86 16.43 13.07 9.10 8.27
ROAA 2.68 1.29 1.49 1.75 2.00 1.61 1.93
ROAE 16.89 491 481 5.71 5.36 493 531
Gastos Operativos / Ingresos Financieros 14.72 22.48 26.96 29.76 25.56 27.50 24.90
Eficiencia Operacional 28.46 35.47 24.92 28.16 25.49 26.16 25.62
Créditos Directos / N° de Deudores (en PEN) 398,164.20 509,894.77 329,273.52 196,089.48 454,430.77 322,750.26 454,852.60
Depdsitos Totales (en PEN MM) 183.62 89.28 60.10 68.02 55.23 49.08 4391
N° de Personal 36 22 34 34 24 34 25
N° de Deudores 510 232 288 513 213 284 187
N° de Socios 2,916 3,251 3,657 3,995 3,692 4,038 3,710
PG en ME / PE (en %) 55.56 57.60 50.59 64.36 44.43 46.02 55.19

Fuente: COOPAC EFIDE / Elaboracion: JCR LATAM
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Anexo 2: Organos de Gobierno — jun-24

Consejo de Administracion Cargo Periodo Inicial Periodo Final
José Augusto Domenack Casas Presidente 01.04.2022 31.03.2025
Alberto Kawahara Sato Vicepresidente 31.03.2023 30.03.2026
Naofumi Akamine Goya Secretario 31.03.2024 30.03.2027
Mitsue Ana Yamakawa Tsuha Suplente 31.03.2024 30.03.2025
Consejo de Vigilancia Cargo Periodo Inicial Periodo Final
Sergio Ricardo Shigyo Ortiz Presidente 31.03.2024 30.03.2027
Luis Antonio Sanchez Perales Vicepresidente 01.04.2022 31.03.2025
Montany Gladys Gamarra Tello Secretaria 31.03.2023 30.03.2026
Mayte Zavala Martinez Suplente 31.03.2024 30.03.2025
Comité de Educacion Cargo Periodo Inicial Periodo Final
Alberto Kawahara Sato Presidente 31.03.2023 30.03.2026
Patricia llia Nishimata Oishi Vicepresidente 31.03.2024 30.03.2027
Alicia Miyasato Miyasato Secretaria 01.04.2022 31.03.2025
Nancy Nakashima Sakoda Suplente 31.03.2024 30.03.2025
Plana Gerencial Cargo Periodo Inicial Periodo Final
M@nica Patricia Yong Gonzalez Gerente General 18.02.2019 Alafecha
Yelka Marilu Bricefio Diaz Jefa de Captacionesy Tesoreria 01.03.2020 Alafecha
César Anthony Pefia Marchena Jefe de Producto (factoring) 02.10.2021 Alafecha
Richard Vega Ruiz Jefe de Negocios 01.10.2023 Alafecha
Irma Ruth Benavente Espinoza Jefe de Operaciones 01.08.2016 Alafecha
Katty Marianela Fernandez Seminario Jefe de Riesgos 05.04.2021 Alafecha
Anthony German Quispe Espinoza Jefe de Sistemas 01.05.2023 Alafecha
Guzman Pérez Diaz Auditor Interno 01.05.2019 Alafecha

Fuente: COOPAC EFIDE / Elaboracion: JCR LATAM
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